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Resumen

* Valley Jobs First es un proceso de planificacion de desarrollo
economico regional inclusivo que involucra a diversas partes
interesadas en la region de cuatro condados (condados de Fresno,

Madera, Kings y Tulare).

* En junio de 2023, la Coalicion llevo a cabo una Solicitud de Propuestas
para asociarse con organizaciones locales de base comunitaria que
puedan llegar e involucrar a las comunidades desinvertidas y
desfavorecidas a nivel de base. Estamos comprometidos a garantizar
que las comunidades que historicamente han sido excluidas de los
procesos de desarrollo econémico regional participen y ocupen un lugar
central en las decisiones de la Coalicion.




Socios de participacion

comunitaria ‘

Las siguientes
organizaciones fueron
seleccionadas por los

Comités de Evaluacion de la
Mesa Local para dirigir
encuestas comunitarias,
entrevistas y grupos focales
en todo el Valle Central de
San Joaquin. Los informes
finales se completaran y

compartiran en febrero de
2024.
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Regional
Binational of Central California
Centro Unidad Popular Benito Juarez

Mesa Local de Kings/Tulare
Central Valley Worker’s Center
Tulare Kings Hispanic Chamber of Commerce

Mesa Local del Condado de Fresno
Central Valley Worker’s Center
Familias Empoderadas
Jakara Movement
The Southeast Asian Business Center

Mesa Local del Condado de Madera
Youth Leadership Institute
Madera Coalition for Community Justice
Community Action Partnership of Madera County



Nos enfocamos en abordar/reducir las disparidades de salud
a través de nuestra continuidad de atencién y
empoderamiento para las comunidades de ingresos bajos a

moderados inmigrantes (documentados/indocumentados),
urbanos/rurales y trabajadores de produccion agricola/de
primera linea, vinculdndolos con los recursos que tanto
necesitan y Servicios integrales, que incluyen, entre otros:
alimentos, salud mental/atencion médica, educacion
financiera, desarrollo de la fuerza laboral y
participacion civica.

Binational of Central California

"Ayudando a nuestra comunidad a crecer"
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*BOCC utiliza métodos de alcance comunitario para
servir y obtener miles de resultados de vida positivos y
testimonios de nuestra comunidad.
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Desde el afio 2000, el Centro de Unidad Popular Benito Juarez
(UPBJ) ha servido a los pueblos indigenas desplazados que se
trasladan al Valle de San Joaquin para cosechar los alimentos del
mundo. Estas familias existen en la interseccion de muchas
identidades: desplazados, inmigrantes, de bajos ingresos,
rurales, indigenas y trabajadores de primera linea que estan
lingliisticamente aislados. UPBJ trabaja en estrecha colaboracion
con grupos indigenas como San Pablo Tijaltepec, San Juan
Mixtepec, Ixcantepec Nieves, San Agustin Atenango, San Juan
Copala, Rancho Alfaro, Ejutla de Crespo y muchos otros.
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PATRIA, PRO@RESO Y LIBERTAD

La mision de Unidad Popular es abogar por la salud, la
vivienda y los derechos humanos basicos de los pueblos
indigenas. Brindamos asistencia sin precedentes a las
familias mas vulnerables y de bajos ingresos que son
discriminadas o marginadas debido a su idioma, culturay
tradiciones.




Central Valley Workers Center

La misién de Central Valley Workers Center es promover la justicia econémica a través del apoyo estratégico para la organizacion de los
trabajadores, la educacion y la participacion de la comunidad. Nuestro objetivo es mejorar la capacidad de las organizaciones laborales y
comunitarias para abogar por politicas que promuevan la creacion de empleos de calidad, garanticen la salud de la comunidad, fomenten la
prosperidad compartida y amplifiquen la justicia para los trabajadores.

CVWOC atiende a residentes de diversos origenes en el Valle Central, con un enfoque principal en los condados de Fresno, Tulare, Madera,
Kings y Kern. Nuestros esfuerzos priorizan la participacion de los jovenes, la educacion comunitaria y la provision de recursos a los
necesitados.

Actualmente, CVWC esta involucrando activamente a los residentes de las comunidades rurales del condado de Fresno en la iniciativa California
Jobs First. Como parte de esta iniciativa, CVWC esta llevando a cabo una encuesta comunitaria para recopilar datos sobre la economia
local, el desarrollo de la fuerza laboral y las preferencias ideales de trabajo / carrera de los encuestados.

Las comunidades objetivo de esta iniciativa incluyen Reedley, Parlier, Sanger, Calwa, Kerman, Selma, Firebaugh, Mendota, Coalinga, Huron,
Fowler, Orange Cove, San Joaquin y comunidades no incorporadas en el condado de Fresno.

Desde el punto de vista demografico, nuestros esfuerzos continuos de participacion se centran en la geografia y no en un grupo demografico
especifico. Los datos iniciales de la divulgacion indican que la mayoria de los encuestados son latinos/a/x, lo que representa el 80% de las
200+ encuestas recopiladas, y otros grupos raciales/étnicos representan el 9% o menos.

CVWC emplea una encuesta de evaluacion comunitaria para recopilar datos, utilizando varios métodos para comercializar y promover la
iniciativa California Jobs First y la encuesta. Estos métodos incluyen reuniones y eventos comunitarios, una combinacion de marketing
organico y pagado en redes sociales, y sondeo directo puerta a puerta y banca telefonica. La encuesta se realiza en inglés o espafiol por
personal capacitado .

En cuanto a las experiencias, nuestros esfuerzos en curso han sido en general positivos, alineandose con nuestro objetivo establecido para
completarlo a finales de enero. Como incentivo, ofrecemos una tarjeta de regalo de $10 para atraer a posibles participantes. Si bien ha habido
casos en los que los participantes rechazaron ciertas preguntas o suspendieron la encuesta, la gran mayoria la ha completado. Los desafios
iniciales para nuestro personal incluyen la curva de aprendizaje sobre algunos temas de la encuesta, los esfuerzos de participacion durante la
temporada navidefia y las preocupaciones de la comunidad con respecto a la privacidad y la confidencialidad.

CENTRAL VALLEY

valleyworkers.or valleyworkers WORKERS
Y J ﬂ @ - CENTER




' TULARNGé "'

HISPANIC

“HAMBER OF COMMERCE

Promover el valor para los miembros a
traves de la educacion, las relaciones
gubernamentales y las oportunidades
dentro de la comunidad para el beneficio
economico mutuo.

California Jobs First Alcance Comunitario
—Surdel Condado de Tulare

El TKHCC realiz6 estudios en el surdel condado de Tulare yse
centro en las comunidades desinvertidas. Estos incluian las
areas incorporadas yno incorporadas de Tulare, Woodyville,
Tipton, Poplar, Porterville, East Porterville, Terra Bella, Ducor,
Pixley, Earlimart, Alpaugh y Richgrove.

TKHCC llevo a cabo encuestas individuales, asi como grupos
focales

Apesarde que se hizo hincapi¢ en que todas las respuestas
eran confidenciales yno habia preguntas sobre el estado de
residencia legal, algunas personas optaron por no participar.

En numerosos casos, los encuestados se mostraron muy
satisfechos con el esfuerzo realizado para obtener sus
aportaciones ysugerencias.
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Mision y Valores

Nuestro éxito se basa en la
credibilidad que hemos
desarrollado con la comunidad
y la honestidad de nuestros
lideres embajadores.

Slide 1 of 2

Nuestra mision es empoderar a la comunidad y
darles herramientas necesarias para fortalecer el control de
sus vidas y la educacion de sus hijos. Creemos en la
promocién de la autonomia, la educacién de alta calidad
para todos y la garantia de experiencias culturalmente
equitativas y justas en todo momento. Nos dedicamos a
ayudar a los padres a alcanzar su maximo potencial para
empoderar a sus hijos y hacer del mundo un lugar mejor.

La vision de FEVC es empoderar a las familias de
color promoviendo la recuperaciéon de sus suefios vy
ambiciones, asegurando que las generaciones futuras
puedan conquistar sus metas con confianza y éxito. Estamos
comprometidos a crear un futuro mas brillante en el que
todos los californianos, independientemente de su origen,
puedan prosperar y prosperar. Con nuestra dedicacion
inquebrantable a esta vision, creemos que en la proxima
década, California se convertirda en un modelo de
prosperidad y libertad, estableciendo el estandar de
igualdad y oportunidad en toda la nacion.
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Escucha nuestras voces Mixtecas

Escucha nuestras voces Mixtecas

Escanea el cédigo

Scan the code

Scan the code

Listen to our Mixteco voices
Listen to our Mixteco voices

Experiences

La mision de Familias Empoderadas en el proceso del CERF ha sido
elevar las voces de las comunidades marginadas y desfavorecidas. Esto nos ha
llevado a enfrentar desafios y limitaciones que van desde la falta qia_,rgc,gms/
financieros, el acceso a la tecnologia, el idioma y los#ipropios miedos de las

wil
comunidades, sumado a las limitaciones de tiempo y disténcia.
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Prioridades futuras

Las principales comunidades a las que FEVC ha
servido durante nuestras investigaciones han sido Huron,
Raisin City, Fowler y Orosi, entre otras. Todas las
comunidades coincidieron en que esperan que sus hijos
reciban una educacion de calidad y que en su futuro
tengan empleos decentes y bien remunerados, y que el
Valle Central pueda atraer empresas exitosas vy
responsables con el cambio climatico que apoyen una
economia sostenible para todos.



Mision

Demografia y Geografia

Experiencias y desafios




FRESNO
CENTER.

INSPIRE. EMPOWER. CULTIVATE.

The Southeast Asian Economic Development Coalition



The Southeast Asian Economic Development
Coalition (SEAEDC)

The Southeast Asian Economic Development Coalition (SEAEDC) comprende de
seis organizaciones sin fines de lucro que prestan servicios en los condados de
Fresno y Merced.

C

Los miembros son los siguientes:
El Centro de Fresno (TFC)
Comunidad Laosiano-Americana de Fresno Inc. (LACF)

Etica Deportiva de Impacto Recreativo, Inc. (RISE)
Sopa de piedra Fresno
Preservacion Cultural Jemer Unida (UKCP)

Comunidad de la Familia Merced Lao Inc. (MLFC)

Cada agencia tiene sus areas de experiencia y enfoque. En conjunto, los socios
colabor6 para formar la coalicion para abordar las necesidades econémicas de la
comunidad del sudeste asiatico. La coalicion trabajara con varias partes
eresadas y agencias gubernamentales para crear programas y capacitacion
apoyar el desarrollo de empleos y la creacion de empresas.

Slide 2 of 5



The Southeast Asian Economic Development
Coalition (SEAEDC)

La coalicion sirve a la poblacion general del sudeste asiatico en los condados
de Fresno y Merced.

La comunidad esta formada por:
e Laosiano

e Hmong
e Camboyano
e Vietnamita

Tailandés
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The Southeast Asian Economic Development
Coalition (SEAEDC)

La coalicion se conecta con la comunidad a través de encuestas, y el
Centro de Fresno también se conecta a través de grupos focales.
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The Southeast Asian Economic Development
Coalition (SEAEDC)

Compartir experiencias con la comunidad, reacciones y desafios a lo largo
de este proceso

Uno de los desafios constantes en todas las comunidades de Fresno es
el alto costo del alquiler y la vivienda. Los participantes han expresado
que esta preocupacion les hace preocuparse por el futuro: "; Cémo
puedo permitirme ser propietario de una vivienda?"

"¢ Qué pasa si me desalojan y tengo que buscar un nuevo lugar para
Vivir?"

"Los salarios no estan a la altura del costo de vida; ;Cémo puedo
esperar sobrevivir si esto sigue asi?"
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Youth Leadership Institute (yli)

YLI construye comunidades donde los
jovenes y sus aliados adultos se unen
para crear un cambio social positivo.

Inclusion, Comunidad, Justicia Social

& Innovacion = valores fundamentales
yli.

yli implementa programas en todo

Participacion de la comunidad de Madera

Involucrar a 50 jovenes (de 14 a 18 anos)
que representan a la Escuela Secundaria
Unificada de Madera.

Facilitar Grupos Focales en Profundidad
en Mathilda Torres High, Madera South
High and Madera High School.

California a través de 70 cohortes,
sirviendo anualmente a 1,700 lideres
juveniles de 12 a 26 afios cada
semana, el 90% de los cuales son
jovenes de color.

Los jovenes son curiosos y estan ansioSos
por aprender mas sobre las oportunidades
economicas y como pueden estar mejor
preparados a medida que la inversion llega
a Madera.
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Community Action Partnership of

MADERA COUNTY, INC.

MISION JUGADORES CLA

Ayudar a las gent, cambiar vidas y hacer de
nuestra comunidad un mejor lugar para vivir al
proporcionar recursos y servicios que inspiran Ana Ibanez, Gerente del Programa de Servicios
el crecimiento personal y la independencia. Comunitarios

CRCRCRCRS

Mattie Mendez, Directora Ejecutiva

Maria Velasquez, Coordinadora de Servicios
Comunitarios

Cristal Sanchez, Coordinadora del Plan Estratégico y
Asistente de la Directora Ejecutiva

ESTRATEGIA DE PARTICIPACION COMUNITARIA

For 68 years, CAPMC has been unwavering in its mission to significantly enhance the social well-being and
economic prowess of low to moderate-income individuals and families. CAPMC creates impactful
opportunities that pave the way for the realization of economic independence and a more equitable
future through services such as: child care and development, energy assistance, services to victims or
crime , and services to our unhoused neighbors.



Madera Coalition for
Community Justice

Mision
El objetivo y propdsito principal de esta coalicion es
educar y ayudar a los residentes de bajos ingresos del
Condado de Madera trabajando juntos para obtener
alimentos, ropa, atencion médica, oportunidades
educativas y de empleo adecuadas y suficientes y
otras necesidades fundamentales.

Jugadores clave
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Linette Lomeli- Directora Ejecutiva
Baldwin Moy- Gerente de Subvenciones
Monica De Horta- Gerente de Oficina
Hugo Morrison- Coordinador de Proyectos

Estrategia de participacion comunitaria

MCCJ prioriza forjar relaciones positivas y
productivas con la comunidad a través de la
comprension, la empatia y los esfuerzos de defensa.
Utilizar un enfoque de "nos vemos donde estas”
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